
 
БОРЩАГІВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

Бучанського району Київської області 

30 сесія  VIII скликання 

 

РІШЕННЯ 

29 квітня 2026 року                                                                 № ______ - 30 - VIII                                 

с. Петропавлівська Борщагівка 
 

Про впровадження платних 

медичних послуг в Комунальному 

некомерційному підприємстві 

«Медичний центр Борщагівської 

сільської ради» Бучанського 

району Київської області  

 

Керуючись законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

«Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення», 

«Основи законодавства України про охорону здоров’я», Бюджетним кодексом 

України,  відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 05.07.2024 

№ 781 «Деякі питання надання послуг з медичного обслуговування населення 

за плату від юридичних і фізичних осіб», Статуту Комунального 

некомерційного підприємства «Медичний центр Борщагівської сільської 

ради», враховуючи лист Комунального некомерційного підприємства 

«Медичний центр Борщагівської сільської ради» Бучанського району 

Київської області від 21.04.2026 № 161 для забезпечення надання повноцінної, 

якісної медичної допомоги, медичних послуг населенню та з метою залучення 

додаткових коштів, сільська рада, -  
 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Впровадити платні медичні послуги в Комунальному 

некомерційному підприємстві «Медичний центр Борщагівської сільської 

ради» Бучанського району Київської області з 01.05.2026 року. 

2. Затвердити Положення про надання платних медичних послуг в  

Комунальному некомерційному підприємстві «Медичний центр 

Борщагівської сільської ради» Бучанського району Київської області згідно з 

додатком. 

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну 

профільну комісію. 

 

Сільський голова                                                                              Олесь КУДРИК 
 

 
 

 



 

Підготовлено:               ______________    Н. Краснощокова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 

до рішення 30 сесії VIII скликання  

Борщагівської сільської ради  

Бучанського  району Київської області 

від 29.04.2026  № _____-30-VIII 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про  надання  платних медичних послуг в  

Комунальному некомерційному підприємстві  

«Медичний центр Борщагівської сільської ради»  

                                Бучанського району Київської області 

  

1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Положення розроблено відповідно до статті 18 Закону України «Основи 

законодавства України про охорону здоров’я», Статуту Комунального 

некомерційного підприємства «Медичний центр Борщагівської сільської ради 

Бучанського району Київської області.    

1.2. Керуючись статтею 18 Закону України «Основи законодавства України 

про охорону здоров’я», постановами Кабінету Міністрів України від 

17.09.1996 № 1138 «Про затвердження переліку платних послуг, які надаються 

в державних і комунальних закладах охорони здоров’я та вищих навчальних 

закладах», від 05.07.2024 № 781 «Деякі питання надання послуг з медичного 

обслуговування населення за плату від юридичних і фізичних осіб»,  Статутом 

Комунального некомерційного підприємства «Медичний центр Борщагівської 

сільської ради» Бучанського району Київської області (далі — Підприємство) 

надає жителям Борщагівської територіальної громади, при їх звернені до 

Підприємства,  медичні послуги на платній основі, крім медичних послуг, що 

включені до програми медичних гарантій, та не підлягають оплаті за рахунок 

коштів Державного бюджету України, передбачених на реалізацію програми 

медичних гарантій. 

1.3. Керуючись пунктом 4.3. статті ІV статуту Підприємства, останнє має 

право визначати плату за надання платних послуг медичного обслуговування, 

що надаються поза договорами про медичне обслуговування, укладених з 

Національною службою здоров’я України, встановлює її самостійно та 

відповідно до чинного законодавства України. Коригування переліку платних 

медичних послуг та перегляд тарифів здійснюється Підприємством, 

затверджується директором та погоджується сільським головою. 

1.4. У своїй діяльності Підприємство керується Конституцією України, 

законами України, постановами Кабінету Міністрів України, наказами 

Міністерства охорони здоров’я України, Міністерства фінансів України, 

Міністерства економіки України, Статутом та наказами Підприємства, іншими 

законодавчими та нормативними актами, а також цим Положенням.     

1.5.  Мета Положення  регламентувати процес надання платних послуг 

Підприємством, створити методологічну базу для розрахунку їх вартості, 

обґрунтувати тарифи на платні медичні послуги. 

1.6.  Платні медичні послуги, що надаються Підприємством, повинні 

відповідати вимогам, які пред’являються до сучасних методів діагностики, 



профілактики та лікування, що дозволені на території України та 

здійснюватися відповідно до наявних ліцензії і надаватись фахівцями, що 

мають сертифікати відповідності за вказаними спеціальностями. 

 

1.7.  Надання платних медичних послуг здійснюється на добровільній основі 

з максимальною поінформованістю пацієнта по кожному конкретному 

випадку, з попереднім підписанням згоди на отримання платної медичної 

допомоги. 

    1.8. Положення відповідає внутрішньому наказу про облікову політику 

Підприємства. 
 

2.ЗАВДАННЯ 

 

2.1. Основними задачами Підприємства по наданню платних медичних 

послуг є: 

- надання висококваліфікованої медичної допомоги громадянам, які 

звертаються особисто до Підприємства та через договори, які укладаються  

з організаціями, підприємствами, страховими компаніями, тощо; 

- створення додаткових зручностей для населення і працівників підприємств, 

розширення сегменту споживачів, збільшення можливостей задоволення 

попиту на медичні послуги серед населення; 

- удосконалення методів і форм організації надання медичних послуг,  

сприяння підвищенню продуктивності праці серед медичного персоналу 

Підприємства.  

2.2. Платні медичні послуги реалізуються в доповнення до безоплатної 

медичної допомоги, витрати за які відшкодовує Державний бюджет згідно 

договорів з Національною службою здоров'я України (далі НСЗУ) і направлені 

на ефективне  залучення всіх наявних трудових, матеріальних і фінансових 

ресурсів, основних фондів і внутрішніх резервів. При цьому доступність і 

якість безоплатної медичної допомоги залишається на відповідному рівні в 

межах її об’єму. Підприємство проводить цю діяльність як господарську 

некомерційну, спрямовану на досягнення соціальних цілей, без одержання 

прибутку. 

 

3. ШТАТИ ТА СТРУКТУРА 

 

3.1. Штатна чисельність працівників, яка підлягає затвердженню  

за штатним розписом, повинна бути приведена у відповідність з  

визначеним фондом оплати праці.  

     3.2. Підрозділи по наданню платних медичних послуг входять в структуру 

Підприємства. 

3.3. Структуру  штатів по наданню платних медичних послуг затверджує 

директор згідно обліку обсягів роботи, особливостей підрозділу та в межах 

фінансових можливостей. 

3.4. Керівництво зазначених підрозділів здійснюється завідуючими, які 

призначаються і звільняються згідно наказів директора. 



3.5. Платні послуги надаються співробітниками Підприємства, які 

залучаються для їх  виконання. Перелік працівників, які можуть надавати 

платні медичні послуги, визначається наказом директора Підприємства. Для 

виконання робіт по наданню платних послуг залучаються співробітники 

закладу, а при необхідності – сумісники. 

3.6.  Заохочення працівників, які задіяні в наданні платних медичних 

послуг, має преміальну оплату.  

3.7. Трудові, економічні та соціальні відносини працівників, які беруть 

участь у наданні платних медичних послуг, регулює колективний договір. 

Підприємство залучає працівників до надання платних медичних послуг на 

основі пункту 4.5 колективного договору та посадових інструкцій. 

 

4. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ 

 

4.1. Укомплектування посад по наданню платних медичних послуг 

здійснюється згідно вимог чинного законодавства, перевага надається 

висококваліфікованим медпрацівникам. 

     4.2. Адміністрація Підприємства зобов’язана забезпечити установи, 

організації, страхові компанії та фізичні особи доступною та достовірною 

інформацією щодо надання платних медичних послуг. Інформація повинна 

включати відомості про місцезнаходження підрозділів, що надають платні 

медичні послуги, режим їх роботи,  перелік послуг, що надаються,  тарифи та 

порядок оплати. 

4.3. Співробітники, які залучаються до виконання платних медичних послуг 

мають право вимагати від адміністрації Підприємства створення необхідних 

умов праці. 

 

5. ПЛАНУВАННЯ РОБОТИ, ВАРТІСТЬ ПОСЛУГ, ОПЛАТА ПРАЦІ ТА 

КОНТРОЛЬ ЗА ОРГАНІЗАЦІЄЮ ТА НАДАННЯМ ПЛАТНИХ 

ПОСЛУГ   

5.1. Основою планування роботи по наданню платних медичних послуг є 

аналіз діяльності Підприємства за попередній період (1 рік), що дозволяє 

визначити очікуваний  контингент та чисельність громадян, які звернуться до 

підрозділів по наданню платних медичних послуг, види та обсяг послуг. На 

підставі цього складаються плани об’ємів надходжень в цілому і по кожному 

підрозділу. 

    5.2. Платні медичні послуги надаються на підставі розроблених тарифів 

згідно з додатком. 

5.3. Розрахунок собівартості платних медичних послуг здійснюється за 

витратним методом. До собівартості послуг включається: 

- заробітна плата безпосередньо зайнятого на виконання послуг персоналу, а 

також розрахункова частка від неї на заробітну плату допоміжного 

персоналу; 

- нарахування на заробітну плату; 

- загальновиробничі витрати; 

- господарчі видатки; 



- видатки на придбання медикаментів, перев’язувальних матеріалів, 

гігієнічних засобів і дезінфікуючих засобів, тощо; 

- видатки на придбання м’якого інвентарю; 

- адміністративні витрати; 

- інші видатки. 

5.4. Розрахунок тарифів може здійснюватися щороку, або за потребою, з 

урахуванням фактичних витрат. 

5.5. При потребі, перелік платних послуг може бути розширений. 

5.6. Фонд оплати праці (фонд споживання) залежить від ефективності 

роботи підрозділів Підприємства по наданню платних медичних послуг, 

кількості та вартості наданих послуг і змінюється щомісяця. 

Фонд оплати праці (основна і додаткова заробітна плата) формуються 

виходячи з кількості виконаної конкретної роботи та нормативної вартості 

трудовитрат медперсоналу згідно тарифу на кожну послугу. 

     5.7. Грошові надходження можуть бути отримані: 

- Від юридичних осіб. Юридичні особи розраховуються виключно 

у безготівковій формі, кошти зараховуються на рахунок Підприємства; 

- Від фізичних осіб. Фізичні особи розраховуються виключно 

у безготівковій формі. Розрахунки з фізичними особами відбуваються 

через термінал, касу банку, інші платіжні системи. Кошти 

зараховуються на рахунок Підприємства; 

5.8. Співробітники Підприємства, які  надають платні медичні послуги, 

можуть надавати їх тільки після підтвердження отримувачем оплати. 

5.9. Платні послуги з медичного обслуговування юридичним особам 

надаються за окремими договорами. 

5.10. Отримання оплати за надання платних медичних послуг 

безпосередньо медичними працівниками категорично забороняється. 

5.11. Щоденний оперативний контроль за якість надання платних медичних 

послуг здійснюються заступником директора в межах своїх повноважень та 

посадових обов'язків, головного бухгалтера - за обліком та фінансовою 

звітністю за отримані кошти від платних послуг, юрисконсульта - за юридичне 

обґрунтування та супроводження платних послуг.  

 

6. МАТЕРІАЛЬНЕ ТА ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

 

    6.1. Матеріальне і технічне забезпечення приміщень та обладнання, за 

допомогою якого надаються платні медичні послуги, здійснюється 

господарчими службами Підприємства.  

    6.2. Придбання медикаментів та витратних матеріалів здійснюється 

відповідно до заявок поданих структурними підрозділами Підприємства. 

Нормативи та обсяги придбання медикаментів та  інших витратних матеріалів 

здійснюється за погодженням адміністративно-господарської частини 

(бухгалтерії Підприємства).  

 

7. ВИКОРИСТАННЯ КОШТІВ ЗА НАДАНІ ПЛАТНІ ПОСЛУГИ З 

МЕДИЧНОГО ОБСЛУГОВУВАННЯ 

 



    7.1. Грошові надходження від надання платних послуг зараховуються на 

поточний рахунок Підприємства в установі банку та використовуються:  

-  на основну діяльність Підприємства,  згідно статуту; 

-  на відшкодування витрат, пов’язаних з організацією та наданням послуг; 

-  на фонд матеріального стимулювання працівників, які надають платні 

послуги; 

-  на покращення матеріально технічної бази центру; 

- на інші напрями, визначені керівником Підприємства, які не заборонені 

законодавством України. 

 

8. ПОРЯДОК ВИКОРИСТАННЯ ПРИБУТКУ 

 

8.1. Доходи (прибутки) Підприємства, згідно пунктом 5.3.3. статті V 

статуту Підприємства, використовуються виключно для фінансування 

видатків на його утримання, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів 

діяльності, визначених його установчими документами та затверджених у 

фінансовому плані. Прибуток від надання платних медичних послуг повністю 

залишається у розпорядженні Підприємства та спрямовується на розвиток 

матеріально-технічної бази, заохочення працівників закладу і на потреби, 

пов’язані з господарською діяльністю закладу.  

     8.2 Право директора затвердити внутрішню організацію – правові 

документи передбачаються пунктами 7.5.1. статті VІІ Статуту Підприємства.  

       Перегляд Положення та внесення до нього змін можуть бути здійсненні у 

зв’язку зі змінами структури Підприємства, змін у складі платних послуг, норм 

діючого законодавства України тощо. 

 

 

 

Сільський голова                                                                          Олесь КУДРИК 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Додаток  

до Положення про  надання  платних медичних 

послуг в Комунальному некомерційному 

підприємстві «Медичний центр Борщагівської 

сільської ради» Бучанського району Київської 

області 

 

Комунальне некомерційне підприємство                                                           

"Медичний центр Борщагівської сільської ради"                                     

Бучанського району Київської області  

Тарифи на платні медичні послуги 
 
 

  

№  Найменування послуги  
Тариф  

 
 

1 
Препарування каріозної порожнини трепанація 

коронки (терапія) 
165,00  

2 Ведення анкерного штифта 270,00  

3 
Вибіркове пришліфовування зубів,усунення 

травматичної оклюзії 
195,00  

4 Видалення постійної пломби (терапія) 120,00  

5 
Екстирпація пульпи з одного каналу кореня зуба 

(терапія) 
85,00  

6 
Зняття зубного каменю за допомогою 

ультразвукового апарату в ділянці 3-4 зубів (терапія) 
165,00  

7 
Зняття зубного каменю за допомогою 

ультразвукового апарату по сегментно (терапія) 
230,00  

8 
Зняття зубного каменю, нальоту за допомогою 

ультразвукового апарата з усіх зубів (терапія) 
485,00  

9 

Лікування ускладненого карїєсу одного каналу 

матеріалом" Метапакс" (пульпіт періодонтит) 

(терапія) 

285,00  

10 

Лікування ускладненого карїєсу одного каналу 

матеріалом "Апексдент" (пульпіт періодонтит) 

(терапія) 

250,00  

11 
Інструментальна та медикаментозна обробка 

кореневого одного каналу кореня зуба (терапія) 
110,00  

12 
Консультація хворого ( запис огляду та поради, дані 

на прохання лікаря, який лікує) 
115,00  

13 Лікування гострих форм стоматиту 175,00  



14 

Лікування захворювань пародонту: накладання 

лікувальної пов'язки на ясна та зубоясневі кишені 

(одне відвідування) 

100,00  

15 
Лікування одного зуба при глибокому карієсі ( без 

накладання пломби) (терапія) 
220,00  

16 

Лікування одного зуба при поверхневому і 

середньому карієсі ( без накладання пломби) 

(терапія) 

135,00  

17 
Механічне та хімічне розширення облітерованого 

каналу зуба ( терапія) 
255,00  

18 
Накладання девіталізуючої пасти та пов'язки ( 

терапія) 
70,00  

19 Накладання тимчасової пломби 70,00  

20 

Первинний огляд хворого ( включає запис анамнезу, 

фізичних обстежень, запланованої програми 

діагностики та лікування) 

105,00  

21 
Пломбування одного каналу кореня зуба пастою ( 

Резодонт), що полімеризується 
140,00  

22 
Пломбування одного каналу кореня зуба пастою , 

що полімеризується та гутаперчевими штіфтами 
190,00  

23 

Повторний  огляд амбулаторного хворого ( включає 

запис анамнезу, фізичного обстеження, контролю 

призначеного лікування) 

105,00  

24 
Препарування каріозної порожнини ( або трепанація 

коронки), розкриття рогу пульпової камери 
190,00  

25 Професійна чистка та гігієна всіх зубів 610,00  

26 

Розпломбування кореневого каналу зуба, 

запломбованого пастою, що полімеризується, або 

цементом 

285,00  

27 Аналіз рентгенограми прицільної 45,00  

28 
Забезпечення хворого та медичного персоналу 

засобами індивідуального захисту 
50,00  

29 Знеболення інфільтраційне 95,00  

30 Знеболення провідникове 95,00  

31 

Первинний огляд хворого в терапії ( включає запис 

анамнезу, фізичних обстежень, запланованої 

програми діагностики та лікування) для пільгових 

категорій населення 

100,00  

 

 

Сільський голова                                                                       Олесь КУДРИК 


